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IN RIJSWIJK?

De gemeente Rijswijk
organiseert verschillende
voorlichtingen op locatie.

Qc?? Doe de Signaalcheck)

GELDZORGEN EN
SCHULDEN

SIGNALEREN
& BESPREKEN

Leer leidinggevenden
signalen van geldzorgen
te herkennen én te
bespreken.

Training
door
Nibud

of CNV

medewerkers. Maak vervolgens een

actieplan/beleid, waarin alle te nemen acties en

werkinstructies worden vastgelegd.
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WAT TE DOEN 1

BlJ LOONBESLAG?

¢’ Blauwdruk actieplan \

De gemeente Rijswijk kan uw
organisatie ondersteunen bij het
maken van een interne richtlijn
bij loonbeslag/CAK-meldingen.
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VOOR WERKGEVERS

& Stappenplan Loonbeslag ‘

Zet periodiek een online vragenlijst uit onder uw

Huur een budgetcoach of
bedrijfsmaatschappelijk werker in.

'l VOOR LEIDINGGEVENDEN/ TEAMLEIDERS

Inzicht in oorzaken en effecten van
geldzorgen/schulden.

Praktische tips.

Uitleg over de hulpmogelijkheden die er
zijn.
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Uitleg over de hulpmogelijkheden en
de hulpregelingen die er zijn.

&’ Financieel Servicepunt Rijswijk

¢ Extraatje Rijswijk

MONITOR GELDZORGEN

EN MAAK EEN ACTIEPLAN

Q # Financieel fitte werkneme@
Q & E-learning impact schuldeD

& Voorbeeld geldstress vragenlijst

WAT KAN JIJ ALS
WERKGEVER ZELF DOEN?

Richt een sociaal fonds op om L7
medewerkers met grote geldzorgen‘%
tijdelijk financiéle hulp te bieden door
een (renteloze) lening, gift en advies.
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Rijswijk


https://www.financieelfittewerknemers.nl/Herken/Signaalcheck/
https://www.financieelfittewerknemers.nl/
https://www.sbcm.nl/tools/e-learning-schuldenproblematiek-geldzorgen-leren-herkennen/
https://www.financieelfittewerknemers.nl/Herken/Signaalcheck/
https://www.financieelfittewerknemers.nl/bibliotheek/PDF/flyer-loonbeslag.pdf
https://www.financieelfittewerknemers.nl/bibliotheek/PDF/flyer-loonbeslag.pdf
https://www.financieelfittewerknemers.nl/Gebeurtenissen/Levensgebeurtenissen/loonbeslag/stappenplan-loonbeslag/
https://www.schuldeninbedrijf.nl/assets/pdf/Schulden%20in%20Bedrijf%20-%20voorbeeld%20vragenlijst%20over%20geldstress.pdf
https://ncfg.nl/sites/default/files/documents/Blauwdruk%20NCFG%20actieplan-1.pdf
https://www.financieelfittewerknemers.nl/
https://www.schuldeninbedrijf.nl/
https://www.schuldeninbedrijf.nl/
https://extraatjerijswijk.nl/
https://www.fsprijswijk.nl/
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https://www.financieelfittewerknemers.nl/bibliotheek/PDF/flyer-loonbeslag.pdf
https://www.financieelfittewerknemers.nl/bibliotheek/PDF/flyer-loonbeslag.pdf

